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1 - INTRODUCAO:

Este Laudo Técnico foi realizado com o objetivo de conhecer o qualitativo e quantitativo de cada
fungdo da empresa, riscos identificados serdo avaliados e medidos de acordo com as especificagdes
daNR 15eNR 16 do Ministério do Trabalho.

Inicialmente, serdo feitas avaliagfes qualitativas e quantitativas para implantacdo do PGR
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, a partir dos resultados identificados os riscos
avaliados quantitativamente habituais ou permanentes serdo tomadas providencias de minimizacdo
ou neutralizacdo dos riscos, através da implantacdo de medidas de seguranga descritas no PGR da
empresa, caso as a¢les de seguranca ndo leve o trabalhador a uma situacdo confortavel em relacéo
aos agentes de riscos encontrados em sua funcdo, a funcdo sera enquadrada como INSALUBRE ou
PERICULOSA, dando direito ao trabalhador de receber ADICIONAL devido pré-estabelecido na
NR 15 e 16 e seus ANEXOS, concedendo o direito a APOSENTADORIA ESPECIAL.

As medicdes seguiram as padronizacGes estabelecidas pela Funda centro e NR-15 e 16, Normas

Regulamentadoras da Portaria 3214 de 08/06/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.

Todas as avaliagdes foram realizadas de acordo com as normas especificas.
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02- IDENTIFICACAO DA EMPRESA:

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
27.075.455/0001-22
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGCAO

CADASTRAL

DATADE ABERTURA
02/01/2017

NOME EMPRESARIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.11-6-00 - Administragcdo publica em geral

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
103-1 - Orgéo Publico do Poder Executivo Municipal

LOGRADOURO
AV MURILO BRAGA

NUMERO COMPLEMENTO
800 FhEIIIFK

CEP
77.500-000

BAIRRO/DISTRITO
CENTRO

MUNICIPIO
PORTO NACIONAL

UF
TO

ENDERECO ELETRONICO

TELEFONE
(63) 3363-6000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL

SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
02/01/2017

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL
FhkKIIK

DATA DA SITUACAO ESPECIAL
FhkKIIK
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3- RUIDO:
Objetivo

O objetivo deste relatorio é catalogar as funcBes que apresentam insalubridade decorrente do
Agente Ruido segundo 0 Anexo 1 e 2 da Norma Regulamentadora n® 15 (NR-15), da Portaria 3214
de 08/06/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego, informar a dose medida e projetada para 8
(oito) horas de trabalho comparando com os limites de tolerancia desta Norma, avaliar e prescrever
0s protetores auriculares que oferecam protecdo eficaz, dar subsidio para confeccdo do PPP — (Perfil

Profissiografico Previdenciario), exigido pela Instru¢cdo Normativa n°® 99 da Previdéncia Social.

Conceito e Efeito:

E um fendmeno fisico que, no caso da AcUstica, indica uma mistura de sons, cujas
freqiiéncias nio seguem nenhuma lei precisa. E freqiiente encontrar “ruido” sendo utilizado como
sinbnimo de barulho, no sentido de som indesejavel. A respeito, deve ser lembrado que barulho, além
do fenémeno fisico, inclui componentes subjetivos da percep¢ao sonora.

O RUIDO quando em niveis superiores ao tolerado causa lesdes na orelha interna,
danificando as células ciliares localizadas do tecido de revestimento da céclea de tal forma que em
fungdo do tempo de exposicédo e da intensidade do ruido leva uma perda irreversivel da audi¢do que
predomina inicialmente pelas freqliéncias altas ( 2000, 3000, 4000 e 6000 Hz) portanto inicialmente
nao perceptivel pois a freqiéncias da fala humana sdo mais baixas ( 500, 1000, 2000 Hz), Porem
com o passar dos tempo em exposi¢cdo continua a deficiéncia auditiva atinge estes niveis e é quando
o trabalhador percebe a deficiéncia ela ja se instalou e ndo é reversivel.

O RUIDO também causa irritabilidade, cansaco, fadiga, dilatacdo das pupilas, hipertensdo arterial.
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04 Aspectos legais:

A Lei n® 6514/1977 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativo & Seguranca e Medicina
do Trabalho, através da NR-15 da Portaria n® 3214 de 08/06/78 do Ministério do Trabalho e

Emprego. O Anexo n2 1 abaixo, estabelece o Limite de Tolerancia para ruido continuo e intermitente

e Anexo n2 2 para ruido de impacto, com limite de tolerancia fixado em 120 dB no circuito de
‘compensacao (C). NBR — 10152 da ABNT registrada no INMETRO.

Limites de Tolerancia para ruido continuo ou intermitente:

Nivel de Ruido Db (A)

Tempo (Horas)

Nivel de Ruido Db (A)

Tempo (Horas)

85 8 horas 96 1 hora e 45 minutos
86 7 horas 98 1 hora e 15 minutos
87 6 horas 100 1 hora

88 5 horas 102 45 minutos
89 4 horas e 30 minutos 104 35 minutos
90 4 horas 105 30 minutos
91 3 horas e 30 minutos 106 25 minutos
92 3 horas 108 20 minutos
03 2 horas e 40 minutos 112 10 minutos
94 2 horas e 15 minutos 114 8 minutos

95 2 horas 115 7 minutos

4 - INSTRUMENTOS UTILIZADOS:

1- DECIBELIMETRO

O Decibelimetro — THDL 400 realiza uma série de medicGes acUsticas. Tanto médias

exponenciais como medigdes integradas no tempo podem ser feitas e os resultados registrados na sua

memoria interna. Aplica para medi¢fes acusticas gerais e na industria, além de fazer uma anélise de

sons. Suas caracteristicas técnicas atendem as especificagdes do Padrdo 2, das normas I1ISO e ANSI,

para uso geral em trabalho de pesquisa de campo. Os dados podem ser enviados para impressoras

paralelas ou seriais, assim como a um computador utilizando os cabos de interface apropriados.

Acompanha o Certificado de Calibracao.
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5 - METODO DE AVALIACAO EMPREGADO:

As medi¢Oes dos niveis de pressdo sonora foram feitas durante jornada de trabalho normal
com o aparelho préoximo ao ouvido do trabalhador para um melhor desempenho e afericGes.

A avaliacgdo foi realizada em todos os colaboradores que trabalham com exposic¢éo ao ruido,

AVALIACAO QUIMICA:

NR 15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES
ANEXO N.° 13 AGENTES QUIMICOS

Insalubridade de grau médio:

Emprego de defensivos organoclorados: DDT  (diclorodifeniltricloretano) DDD
(diclorodifenildicloretano), metoxicloro (dimetoxidifeniltricloretano), BHC (hexacloreto de benzeno)
e Seus compostos e isémeros.

Emprego de defensivos derivados do &cido carbonico.

Emprego de amino derivados de hidrocarbonetos aromaticos (homélogos da anilina).

Emprego de cresol, naftaleno e derivados toxicos. Emprego de isocianatos na formacdo de
poliuretanas (lacas de desmoldagem, lacas de dupla composicdo, lacas protetoras de madeira e
metais, adesivos especiais e outros produtos a base de polisocianetos e poliuretanas).

Emprego de produtos contendo hidrocarbonetos aroméaticos como solventes ou em limpeza de
pecas.

Fabricacdo de artigos de borracha, de produtos para impermeabilizacdo e de tecidos
impermeaveis a base de hidrocarbonetos.

Fabricacdo de lindleos, celuloides, lacas, tintas, esmaltes, vernizes, solventes, colas, artefatos de
ebonite, guta-percha, chapéus de palha e outros a base de hidrocarbonetos.

Limpeza de pecas ou motores com 0Oleo diesel aplicado sob presséo (nebulizacao).
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6 - LAUDOS DE AVALIACAO POR FUNCAO:

Segue nas proximas paginas os laudos de cada fun¢do em cada ambiente de trabalho, neles
temos 0 nome da funcdo, setor, descricdo da atividade e do posto de trabalho, especificacdo do
equipamento utilizado para a medicdo, os dados da medicdo e dos EPC E EPI, calculo do nivel de

protecdo, e a conclusdo do estudo com as recomendacdes cabiveis.
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AGENTE ADMINISTRATIVO

AVALIACAO DE EXPOSICAO AO RUIDO POR FUNGAO

Nome da Empresa: FUNDACAO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Setor: OPERACIONAL

Funcdo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Descrigéo das atividades: E o profissional que da suporte administrativo nas areas de administrag&o, recursos humanos,
departamento pessoal, financeiro e logistica de empresas privadas ou publicas.

EQUIPAMENTO UTILIZADO

Data de calibracéodo
Nome Marca Modelo aparelho Orgao calibrador
ISEG LUXIMETRO
THDL 400 DECIBELIMENTO 23/09/2021 INSTRUTHERM
MEDICAO
dB
HORA TEMPO DE MAX.
DATA EVENTO INICIAL HORA FINAL MEDICAO NO LOCAL PERMDITIDO
Agosto
2022 Medigdo 8:30 11:00 2:30 85,0
EPI/EPC
Documento de
NRR | Documentode | Documentode | fiscalizac&o do
NOME TIPO CA NRR | (SF) | entregaltroca treinamento uso

Protetor Auricular

CALCULO DE ATENUACAO DO EPI
Norma ANSI S.12.6-1997B

NPSc = NPSa— NRR (SF)

NPSc = nivel de pressao sonoracom prote¢éo, NPSa = nivel de pressdo sonorado ambiente, NRR (SF)
FORMULA Nivel de Redug&o de ruido (subject fit)

CA NPSa | NRR NPSc EFICACIA DA PROTECAO
PROTETOR (SF)

Nao necessita

SATISFATORIO

CONCLUSAO e MEDIDAS DE CONTROLE

CONCLUSAO:
Funcéo salubre, laboram suas atividades dentro dos padrdes da legislacdo vigente.

FONTE: NR 15 ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS E SEUS ANEXOS. PORTARIA 3214 DE 08 DE
JUNHO DE 1978.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AVALIACAO DE EXPOSICAO AO RUIDO POR FUNGAO

Nome da Empresa: FUNDACAO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Setor: OPERACIONAL

Funcdo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descrigao das atividades: Auxilia na realizacdo de servicos em geral como recebimento, separacéo e
distribuicdo de correspondéncia e materiais, atividades de limpeza, copa e conservacdo de instalacGes.

EQUIPAMENTO UTILIZADO

Data de calibracéodo
Nome Marca Modelo aparelho Orgao calibrador
ISEG LUXIMETRO
THDL 400 DECIBELIMENTO 23/09/2021 INSTRUTHERM
MEDICAO
dB
HORA TEMPO DE MAX.
DATA EVENTO INICIAL HORA FINAL MEDICAO NO LOCAL PERMDITIDO
Agosto
2022 Medigdo 8:30 11:00 2:30 85,0
EPI/EPC
Documento de
NRR | Documentode | Documentode | fiscalizac&o do
NOME TIPO CA NRR | (SF) | entregaltroca treinamento uso

Protetor Auricular

CALCULO DE ATENUACAO DO EPI
Norma ANSI S.12.6-1997B

NPSc = NPSa— NRR (SF)

NPSc = nivel de pressdo sonoracom prote¢do, NPSa= nivel de pressdo sonorado ambiente, NRR (SF)
FORMULA Nivel de Redug&o de ruido (subject fit)

CA NPSa | NRR NPSc EFICACIA DA PROTECAO
PROTETOR (SF)

Nao necessita

SATISFATORIO

CONCLUSAO e MEDIDAS DE CONTROLE

CONCLUSAO:
Funcéo salubre, laboram suas atividades dentro dos padrdes da legislacdo vigente.

FONTE: NR 15 ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS E SEUS ANEXOS. PORTARIA 3214 DE 08 DE
JUNHO DE 1978.
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VIGIA

AVALIACAO DE EXPOSICAO AO RUIDO POR FUNGAO

Nome da Empresa: FUNDACAO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Setor: OPERACIONAL

Funcéo: VIGIA

Descrigdo das atividades: Atua no controle de acesso de visitantes, colaboradores, prestadores de servicos,
veiculos, caminhdes e equipamentos. Realiza vistorias e rondas sisteméaticas em todas as dependéncias.

EQUIPAMENTO UTILIZADO

Data de calibracéodo
Nome Marca Modelo aparelho Orgao calibrador
ISEG LUXIMETRO
THDL 400 DECIBELIMENTO 23/09/2021 INSTRUTHERM
MEDICAO
dB
HORA TEMPO DE MAX.
DATA EVENTO INICIAL HORA FINAL MEDICAO NO LOCAL PERMDITIDO
Agosto
2022 Medigdo 8:30 11:00 2:30 85,0
EPI/EPC
Documento de
NRR | Documentode | Documentode | fiscalizac&o do
NOME TIPO CA NRR | (SF) | entregaltroca treinamento uso

Protetor Auricular

CALCULO DE ATENUACAO DO EPI
Norma ANSI S.12.6-1997B

NPSc = NPSa— NRR (SF)

NPSc = nivel de pressdo sonoracom prote¢do, NPSa = nivel de pressdo sonorado ambiente, NRR (SF)
FORMULA Nivel de Redug&o de ruido (subject fit)

CA NPSa | NRR NPSc EFICACIA DA PROTECAO
PROTETOR (SF)

Nao necessita

SATISFATORIO

CONCLUSAO e MEDIDAS DE CONTROLE

CONCLUSAO:
Funcéo salubre, laboram suas atividades dentro dos padrdes da legislacdo vigente.

FONTE: NR 15 ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS E SEUS ANEXOS. PORTARIA 3214 DE 08 DE
JUNHO DE 1978.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AVALIACAO DE EXPOSICAO AO RUIDO POR FUNGAO

Nome da Empresa: FUNDACAO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

Setor: OPERACIONAL

Funcdo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricao das atividades: Se faz presente nos processos da area administrativa, auxiliando na organizagdo de arquivos,
controle de correspondéncias, emissdo ou lancamento de nota fiscal, elaboracdo de planilhas e relatdrios gerenciais.

EQUIPAMENTO UTILIZADO

Data de calibracéodo
Nome Marca Modelo aparelho Orgao calibrador
ISEG LUXIMETRO
THDL 400 DECIBELIMENTO 23/09/2021 INSTRUTHERM
MEDICAO
dB
HORA TEMPO DE MAX.
DATA EVENTO INICIAL HORA FINAL MEDICAO NO LOCAL PERMDITIDO
Agosto
2022 Medigdo 8:30 11:00 2:30 85,0
EPI/EPC
Documento de
NRR | Documentode | Documentode | fiscalizac&o do
NOME TIPO CA NRR | (SF) | entregaltroca treinamento uso

Protetor Auricular

CALCULO DE ATENUACAO DO EPI
Norma ANSI S.12.6-1997B

NPSc = NPSa— NRR (SF)

NPSc = nivel de presséo sonoracom prote¢éo, NPSa = nivel de pressdo sonorado ambiente, NRR (SF)
FORMULA Nivel de Redug&o de ruido (subject fit)

CA NPSa | NRR NPSc EFICACIA DA PROTECAO
PROTETOR (SF)

Nao necessita

SATISFATORIO

CONCLUSAO e MEDIDAS DE CONTROLE

CONCLUSAO:
Funcéo salubre, laboram suas atividades dentro dos padrdes da legislacdo vigente.

FONTE: NR 15 ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS E SEUS ANEXOS. PORTARIA 3214 DE 08 DE
JUNHO DE 1978.
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ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

AVALIACAO DE EXPOSICAO AO RUIDO POR FUNGAO

Nome da Empresa: FUNDACAO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

Setor: OPERACIONAL

Funcdo: ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

Descricéo das atividades: Realiza analise da area de Recursos Humanos, recruta e seleciona novos
colaboradores, levanta necessidades de treinamento e avalia desempenho de pessoal. Desenvolve planos de
carreiras e dissemina cultura organizacional.

EQUIPAMENTO UTILIZADO

Data de calibracéodo
Nome Marca Modelo aparelho Orgéo calibrador
ISEG LUXIMETRO
THDL 400 DECIBELIMENTO 23/09/2021 INSTRUTHERM
MEDICAO
dB
HORA TEMPO DE MAX.
DATA EVENTO INICIAL HORAFINAL | MEDICAO NO LOCAL PERMDITIDO
Agosto
2022 Medicéo 8:30 11:00 2:30 85,0
EPI/EPC

Documento de
NRR | Documentode | Documentode | fiscalizagéo do
NOME TIPO CA NRR | (SF) | entregal/troca treinamento uso

Protetor Auricular

CALCULO DE ATENUACAO DO EPI
Norma ANSI S.12.6-1997B
NPSc = NPSa—-NRR (SF)
NPSc = nivel de pressao sonoracom protecdo, NPSa= nivel de pressao sonorado ambiente, NRR (SF)

FORMULA Nivel de Redugéo de ruido (subject fit)
CA NPSa NRR NPSc EFICACIA DA PROTECAO

PROTETOR (SF)

Nao necessita

SATISFATORIO

CONCLUSAO e MEDIDAS DE CONTROLE

CONCLUSAO:
Func&o salubre, laboram suas atividades dentro dos padrdes dalegislacdo vigente.

FONTE: NR 15 ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS E SEUS ANEXOS. PORTARIA 3214 DE 08 DE
JUNHO DE 1978.
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5 - AVALIACAO DO AGENTE CALOR:

A Lei n? 6514/1977 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina
do Trabalho, através da NR-15 da Portaria n? 3214 do MTE. Anexo n® 3, quadros n2 1, 2 e 3
estabelece limites de tolerancia para exposicao ao calor.
O limite de tolerdncia para exposicdo ao calor € baseado no indice de Bulbo Umido-
termbmetro de globo (IBUTG) calculado pelas equacGes abaixo:
A) Para ambientes internos ou externos sem carga solar:
IBUTG =0,7 thn + 0,3 tg
B) Para ambientes externos com carga solar:
IBUTG =0,7 tbn + 0,1 ths + 0,2 tg
Onde:
Thn = temperatura de bulbo umido natural
Tg = temperatura de globo

Ths = temperatura de bulbo seco

Avaliacgao:

De acordo com as normas de Seguranga vigentes.

As avaliacGes obedecem aos procedimentos previstos nas normas técnicas atualizadas.
Todos os procedimentos de avaliacdes realizadas estdo descritos neste documento.

Foram realizadas avalia¢Ges quantitativas e qualitativas.

Concluséo:
Né&o existem areas na empresa onde produzam calor que possa prejudicar a satde dos colaboradores,

portando ndo ha insalubridade para o referido agente.
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6 — CONCLUSAO:

Apos ter avaliado e estudado minuciosamente todos os setores da Secretaria, concluimos que:
Os colaboradores da FUNDACAO MUNICIPAL DA JUVENTUDE, NAO FAZEM JUS AO
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE OU INSALUBRIDADE, devido laborarem suas atividades

sem exposi¢cao aos agentes nocivos fixados na NR 15 e16 do MTE.

Fonte:

NRs 15 e 16 da PORTARIA 3.214 DE 08 DE JUNHO DE 1978.

Dourados, MS 31/08/2022

Firmo e dou fé.

Assinado de forma digital
5.P.RIBEIRO NETO pzsr S.aP.ORIBeEI(I;O I\TETCg) “

LTDA:2516914600 LTDA:25169146000196
0196 Dados: 2024.02.02 14:04:19
-03'00"

ENGMED ENGENHARIA
CNPJ: 25.169.146/0001-96

Ciente.

FUNDAGAO NACIONAL DA JUVENTUDE
CNPJ: 27.075.455/0001-22
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